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TURKIYE HENTBOL FEDERASYONU ANA STATUSU
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Ana Statiinin amaci, Tlrkiye Hentbol Federasyonunun teskilati, genel kurulunun olusumu, toplanmasi,
yonetim, denetleme ve disiplin kurullarinin gcalismalari ile gérev, yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslari dizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Ana Statl, Turkiye Hentbol Federasyonu genel kurulu, yonetim kurulu, denetleme kurulu, disiplin kurulu ile
diger kurullari, Federasyon baskanini, ilgili kullip, sporcu, antrendr, teknik direktor, hakem, idareci, menajer, gozlemci, temsilci
ve benzeri spor elemanlarini, Federasyonun c¢alisma usul ve esaslari ile Genel Mudirlik ve Tahkim Kuruluyla olan iliskilerini
kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu Ana Statl, 21.5.1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor Genel MudurlGginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun ek 9 uncu maddesi ile 14.7.2004 tarihli ve 25522 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genglik ve Spor Genel
Midurlugi Ozerk Spor Federasyonlari Cergeve Statiisiine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 — (1) Ana Statlde gecgen;
a) Bakan: Genel Mudurlugun bagh oldugu spordan sorumlu Bakani,
b) EHF: Avrupa Hentbol Konfederasyonunu,
c) Federasyon: Tiirkiye Hentbol Federasyonunu,
¢) Federasyon Baskani: Tiirkiye Hentbol Federasyonu Baskanini,
d) Genel Midir: Genglik ve Spor Genel Midirind,
e) Genel Mudirlik: Genglik ve Spor Genel Mudurliginu,
f) IHF: Dinya Hentbol Federasyonu,
g) Kanun: 3289 sayili Genglik ve Spor Genel Mudurligl Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunu,
8) Spor dali: Salon ve plaj hentbol sporunu,
h) Tahkim Kurulu: Federasyon ile kultpler, federasyon ile sporcu, hakem, teknik direktor, antrendr, idareci ve benzeri spor
elemanlar, kultpler ile sporcu, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kullpler ile kullpler arasinda ¢ikacak ihtilaflar
hakkinda Federasyon yonetim kurulunca verilecek kararlar ile ceza kurulu kararlarini, ilgililerin itirazi (izerine inceleme yaparak
kesin karar veren Genel Muddrliik biinyesinde kurulmus bulunan kurulu, ifade eder.
iKiNCi BOLUM
Federasyonun Tegskilat ve Gorevleri
Federasyonun teskilati
MADDE 5 - (1) Federasyonun merkezi Ankara’dadir. Federasyon, merkez ve yurt igi teskilatindan olusur. Tasra teskilati,
Federasyon subeleri ve bolge sorumlulari veya il temsilcilikleri/mahalli temsilcilikler seklinde yonetim kurulu karari ile belirlenir.
(2) Merkez Teskilati asagidaki kurul ve birimlerden olusur;
a) Genel kurul,
b) Yénetim Kurulu,
c) Denetleme Kurulu,
¢) Disiplin Kurulu,
d) Merkez hakem kurulu, organizasyon, hukuk, mali, egitim, saghk ve doping, teknik, ceza, dis iliskiler, lig, ARGE ve diger
kurullar,
e) Uluslararasi federasyonun 6ngordigi kurullar,
f) Genel sekreterlik,
g) idari ve teknik birimler.
(3) ikinci fikranin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde belirtilen kurullar disindaki kurullar ve birimlerin gérev, yetki ve sorumluluklari ile
¢alisma usul ve esaslari yénetim kurulu tarafindan gikarilacak talimatlarla belirlenir.
Federasyonun gorevleri
MADDE 6 — (1) Federasyonun gorevleri sunlardir;
a) Spor dalinin tlke diizeyinde dengeli bir sekilde yayilip gelismesini saglamak, bu konularda her turli diizenlemeyi yapmak,
kararlar almak ve uygulamak,
b) Uluslararasi hentbol kuruluslarina Gye olmak. EHF, IHF ve diger uluslararasi hentbol kuruluslari tarafindan konulan ve
uygulanan uluslararasi kurallarin ve her tirla talimatin uygulanmasini saglamak ve Tirkiye’yi hentbolla ilgili konularda yurt
disinda temsil etmek, Uyesi oldugu uluslararasi hentbol federasyonlarinin tyelik aidatlarini yatirmak, c) Yurt disindaki ve yurt
icindeki hentbolla ilgili gelismeleri izlemek, bu sporla ilgili kisi ve kuruluglar arasinda iligkiler diizenlemek, musabaka, ¢alisma ve
diger faaliyetleri programlayip bunlarin uygulamalarini kontrol etmek,
¢) Antrendrlerin egitimini ve gelisimini saglamak amaciyla kurs ve seminerler diizenlemek bu amagla yurt ici ve yurt disindan
ogretim elemani temin etmek, kurslarda ve seminerlerde basarili olanlarin belgelerini diizenleyip tescillerini yapmak, bunlarin
galismalarini stirekli izlemek, teknik kurulun dnerisi ile milli takim antrendrlerini atamak,
d) Ulke icinde ulusal ve uluslararasi misabakalar diizenlemek, ilke icinde diizenlenen tim misabakalarin devamliigini
saglamak, ulke icinde diizenlenecek olan her tirli salon hentbolu ve plaj hentbolu organizasyonlarina izin vermek ve
denetlemek, hakem, temsilci ve gézlemci atamasini yapmak,
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e) Sporcu lisans, vize ve tescil islemlerini bedeli karsiiginda yapmak, sporcu transferleri ile ilgili bedelleri belirlemek ve pay
almak. Liglere katihm (icreti belirlemek ve sezon 6ncesi tahsil etmek,

f) Hentbol malzemelerinin standartlarini uluslararasi kurallara gore tespit ederek, bunlarin yurt iginde veya yurt disinda
yaptiriimasina veya temin edilmesine galismak, liglerde kullanilacak top, hakem kiyafeti ve benzeri malzemeye karar vermek,

g) Kulupler, bolge ve il temsilcileri arasinda dogabilecek teknik uyusmazliklari ¢géziimlemek,

8) Uluslararasi federasyonun izni ile uluslararasi kurs, seminer, panel, sempozyum ve spor organizasyonlari diizenlemek,

h) Gerekli goriilen hallerde yurt icinde veya yurt disinda temsilcilik agmak, personel istihdam etmek,

1) Hentbol misabakalarinin diizenlenmesi igin talimatlar hazirlamak ve uygulamak,

i) Sonuglara gore basarili sporcularin takibini yapmak ve bu sporcularin yetismesi icin gerekli tedbirleri almak,

j) Her kademedeki sporcular igin egitim ve hazirlik kamplari agmak,

k) Hentbol ile ilgili arsiv ve istatistik calismalari yapmak, egitici film, slayt ve broslr hazirlayarak bu konuda basin ve televizyon
kuruluslariyla isbirligi yapmak,

1) Ulkemizi temsilen yurt disinda yapilacak olan miisabakalara katilacak olan takimlar ile diger personele izin vermek ve
denetlemek,

m) Bolgeler ve illerdeki hentbol temsilcilerinin kendi aralarinda ve Federasyonla koordineli bir sekilde galismalarini saglamak,

n) Yurt icindeki her tlrli hentbol salonlarinin gézetim ve denetimini yapmak,

o) Uluslar arasi federasyon tarafindan istenen hakem ve goézlemci listelerinin her yil siiresi igerisinde merkez hakem kurulunun
teklifini alarak ilgili Federasyona bildirmek,

0) Hakem ve gozlemcilerin egitimini ve gelisimini saglamak amaciyla kurs ve seminerler dizenlemek bu amagla yurt igi ve yurt
disindan egitmen temin etmek, kurslarda ve seminerlerde basarili olanlarin belgelerini diizenleyip tescillerini yapmak, bunlarin
calismalarini stirekli izlemek, yurt disina egitim amacli hakem ve gozlemci gondermek, bunlardan tcret almak,

p) Federasyonun gelirlerini artirmak igin ticari faaliyetlerde bulunmak.

Genel kurul

MADDE 7 - (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Genel kurul, Federasyonun en iist organidir. Genel kurul iiye sayisi 120
iiyeden az, 250 liyeden fazla olamaz.

(2) Genel kurul ¢agri tarihinde asagidaki iiyelerden olusur;

a) Genel Miidiir, Genel Miidiir yardimeilari ve on il miidiiriinden olusacak on bes iiye,

b) Merkez Danigma Kurulu iiyeleri,

¢) Tiirkiye Milli Olimpiyat Komitesi yonetim kurulu tiyeleri arasindan belirlenecek iki iiye,

¢) Tiirkiye Amatdr Spor Kuliipleri Konfederasyonu yonetim kurulu iiyeleri arasindan belirlenecek iki iiye,

d) Tirkiye Spor Yazarlari Dernegi yonetim kurulu iiyeleri arasindan belirlenecek iki iiye,

¢) Uluslararasi federasyonun yonetim veya hakem kurulunda gorev yapanlar,

f) Gorevlerine adli veya idari sorusturma sonucu son verilmemek kaydiyla, asaleten Federasyon bagkanligi yapanlar,

g) Faal olmayan ve uluslararasi kokart sahibi olan eski hentbol hakemlerinden kura ile belirlenecek bes iiye,

&) Faal olmamak kaydiyla biiyiikler kategorisinde en az {i¢ yil veya en az otuzdan fazla milli takim teknik direktorligi veya
antrenorliigii yapanlar arasindan yabanct uyruklular hari¢ olmak tizere kurayla belirlenecek bes iiye,

h) Genel kurul tarihinden en az bir yi1l 6nce faal sporculugu birakmis olmalart kaydiyla ilgili branslarda oy kullanmak tizere ferdi
veya takim sporlarinda;

1) Olimpiyat oyunlarinda ilk {i¢ dereceye girmis olan sporcular,

2) Biiyiikler Diinya sampiyonasinda ilk ii¢ dereceye girmis olan sporcular,

3) Biiyiikler kategorisinde Avrupa sampiyonu olan sporcular,

4) Yukarida belirtilen sartlari tastyan sporcular yoksa en fazla milli olmus sporculardan bes kisi.

1) Genel kurul tarihinden once iki sezon ist {iste Federasyon faaliyetlerine katilan ve Federasyonun siiper liginde yer alan
kuliiplerini temsilen beser temsilci,

i) Genel kurul tarihinden 6nce iki sezon iist liste Federasyon faaliyetlerine katilan ve Federasyonun 1. liginde yer alan kuliiplerini
temsilen birer temsilci,

j) Genel kurul tarihinden once iki sezon iist {iste, minik, kii¢iik, yildiz ve geng¢ kategorilerinde erkek ve bayanlarda en az {i¢ kez
Federasyonun diizenledigi grup, senlik ve Tirkiye Sampiyonalarina katilan kuliiplerden (1) ve (i) bentlerinde belirtilen oy
hakkina sahip kuliipler hari¢ kura ile belirlenecek on bes kuliibii temsilen birer temsilci,

k) Bir dnceki sezon iilkemizi Avrupa kupalarinda temsil eden kuliiplere ilaveten birer temsilci,

1) Oy kullanma hakkina sahip siiper lig kuliiplerinden bayan ve erkek takimlari ile ayn1 anda liglerde oynayan kuliiplere bayan ve
erkek takimlari i¢in ilaveten birer temsilci,

m) Hentbol spor dalinin hizmet ve faaliyetlerini desteklemek amaciyla kurulmus bulunan vakiflarin yonetim kurulu tyeleri
arasindan belirlenecek iki iiye.

(3) il miidiirlerinin tespitinde;

a) En fazla niifusu olan ii¢ il miidiiri,

b) Bu fikranin (a) bendinde belirtilen iller harig cografi bolgeleri temsilen yedi il miidiirii.

(4) Vakiflarmn belirlenmesinde;

a) Vakfin Bakanlar Kurulu Karari ile vergi muafiyeti taninan vakif statiisiinde olmast,

b) Isminde Tiirkiye veya Tiirk kelimesini kullantyor olmast,
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¢) Yillik gelirinin en az %50’sini ilgili spor dalina harcamasi,

sartlar1 aranir.

(5) Sporcularin se¢iminde sirasiyla; Olimpiyat oyunlari, Diinya sampiyonalari, Avrupa sampiyonalari ve diger uluslararasi
miisabakalar esas almir. Ayni kategoride esit sayida sporcu var ise oy kullanacak sporcular kura ile belirlenir. Oy kullanacak
sporcu sayis1 besi gegemez.

(6) Genel kurul iiyelerinin oy kullanma sartlart sunlardr;

a) Birden fazla oy kullanma hakkina sahip olan iiyeler, ancak bir kez oy kullanir,

b) Genel kurulda vekaleten oy kullanilmaz,

¢) Genel kurulda bayanlar ve erkekler liginde yer alan kuliipler ayri ayri oy hakkina sahiptir,

¢) Genel kurul iiyesi olabilme hakkini elde edenlerin, on sekiz yasini bitirmis olmas sarttir,

d) Federasyonda iicretli veya sozlesmeli statii ile gérev yapanlar genel kurul {iyesi olamazlar.

Genel kurulun gorevleri

MADDE 8 — (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Genel kurulun gérevleri sunlardir;

a) Ana Statlyd yapmak veya degistirmek,

b) Baskan ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullarinin Gyelerini segmek,

c) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet programini ve bltceyi onaylamak ve gerektiginde bltce harcama kalemleri
arasinda degisiklik yapma konusunda yénetim kuruluna yetki vermek,

¢) Yonetim kuruluna taginmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi ile uluslararasi federasyonlara karsi mali taahhiitlerde bulunmak
icin yetki vermek,

d) Yonetim Kurulu faaliyet ve mali raporlarini ibra etmek,

e) Denetleme Kurulu raporunu ibra etmek,

f) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 6dul ve yardim talimatini onaylamak,

g)Federasyonun borglanmasina karar vermek (Bu bent, 14 Nisan 2007 tarih ve 26493 Sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
Genglik Ve Spor Genel Miidiirliigii Ozerk Spor Federasyonlan Gergeve Statiisiinde Degisiklik Yapilmasina Dair Statii ile
Yiiriirlukten Kaldiriimigtir.),

8) Federasyonun biitce disi yapacagi primler dahil harcamalar ve yatirimlara iliskin usul ve esaslari belirlemek,

h) Federasyona bagli spor dallarinin ayrilmasina karar vermek,

1) llgili bransta sube kurmak,

i) Kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Kurulan profesyonel subelerin is ve islemleri amator ve profesyonel olmak tzere iki ayri kurul eliyle yaratilar.

Bu kurullarin galisma usul ve esaslari Federasyon tarafindan gikarilacak talimatlarla belirlenir.

(3) Birinci fikranin (¢), (g) ve (h) bentlerindeki konularda, genel kurula katilan tyelerin dortte Ggliniin kabul oyuyla karar verilir.
Genel kurul toplantilari

MADDE 9 — (1) Genel kurul toplantilari ile ilgili her tiirlii islem yonetim kurulu tarafindan yerine getirilir. Olagan genel kurul dort
yilda bir yaz olimpiyatlarini takip eden alti ay igerisinde yapilir. Mali genel kurul ise; iki yilda bir Kasim ayi icerisinde yénetim
kurulunca belirlenecek bir tarihte yapilir. Mali genel kurulda gegen dénemin bitgesi ve denetleme kurulu faaliyet raporu ayri
ayri gorusulerek ibra edilir; izleyen donemin bitgesi gorisiilerek onaylanir ve diger mali konular karara baglanir. Mali genel
kurulda Ana Statl degisiklikleri, Federasyon ve genel kurulun is ve isleyisi ile ilgili konularda karar alinabilir.

(2) Olaganisti genel kurul;

a) Genel Mudurlagin bagh oldugu spordan sorumlu Bakanin yaptirdigi denetim sonucu gorev basinda kalmasinda sakinca
gorilen Federasyon baskani veya yonetim kurulu Gyeleri hakkinda karar almak,

b) Yénetim kurulunun karari,

c) Toplam delege sayisinin en az % 40'inin noter kanali ile yazil miracaati, Uzerine toplanir.

(3) ikinci fikranin (a) bendinde belirtilen durumda veya mali genel kurulda mali biitce ibra edilmez ise, baskan ve yénetim kurulu
Uyelerinin kalan siiresini tamamlamak lizere en geg altmis giin sonra yapilacak segim igin olaganistl genel kurula gidilir. Bu
siirede Federasyonun is ve islemleri denetleme kurulunca, denetleme kurulunun ibra edilmemesi halinde divan baskanliginca
yaratalar.

(4) ikinci fikranin (b) ve (c) bentlerinde belirtilen hallerde, genel kurul toplantisinin {izerinden en az alti ay gecmeden olaganiistii
genel kurul toplantisi yapilmaz. Olaganisti genel kurul toplantisi, toplanti istegi Federasyona ulastigi tarihten itibaren en geg
altmig gin igerisinde yonetim kurulunca yerine getirilir. Olaganistu genel kurulda, toplanti konusu haricinde baska konu
gorusulmez.

(5) Genel kurul, liye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. ilk toplantida ¢ogunluk saglanamamasi halinde, bir giin sonra
cogunluk aranmaksizin toplanir. Ancak toplantiya katilanlarin sayisi segimle belirlenen kurullarin asil Gye sayisinin iki katindan
asagl olamaz.

(6) Genel Mudurluk, genel kurul toplantilarinda gézlemci bulundurur. Gézlemci, genel kurul galismalarinin Cergeve Stati ile Ana
Statllye uygun olarak yapilip yapilmadigina iliskin raporunu Bakana sunulmak lzere Genel Midurlige verir. Genel kurulun
mevzuata aykiri sekilde yapildiginin tespiti halinde, adli yargida genel kurulun iptali istenilir.

Federasyon bagkani

MADDE 10 — (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Federasyon baskani, baskan vekilleri veya as bagkanlar Federasyon
bagkani secilme yeterliligine sahip kisiler arasindan segilir.

(2) Federasyon baskan1 adaylarinda asagidaki sartlar aranir;

a) T.C. vatandas1 olmak,
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b) Genel kurul tarihinde otuz yasin1 doldurmus olmak,

¢) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

¢) Kesinlesmis vergi veya sigorta borcundan takibata ugramamis olmak,

d) Federasyon baskani veya kurul iiyesi olarak gorev yaparken uyari ve ihtar cezasi disinda bir ceza almamis olmak,

e) Genel Midirliik Merkez Ceza ve Genel Miidiirliik Ceza veya ozerk federasyonlarin ceza ve disiplin kurullarinca segim
tarihinden 6nce bir defada alt1 ay veya toplam bir y1l hak mahrumiyeti cezasi almamis olmak,

f) 26.9.2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suclar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kars1 suclar, devlet sirlarina kars: suglar ve casusluk,
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan mahkiim olmamak,

g) Genel kurul iiyesi olmak,

&) Genel Miidiirliikte ticretli veya maagli gérevli olmamak.

(3) Olimpiyat, Parolimpik ve Biiyiikler Kategorisinde Diinya Sampiyonalarinda ilk {i¢ dereceye girenler ile Biiyiikler
Kategorisinde Avrupa Sampiyonalarinda birinci olanlar hakkinda ikinci fikranin (c) bendi hitkmii uygulanmaz.

(4) Baskan adaylarindan asagidaki belgeler istenir;

a) T.C. kimlik numarasi beyant,

b) Idari tahkikat sonucu gorevine son verilmedigine dair yazili beyan,

¢) Disiplin kurullarinca alt1 aydan fazla ceza ile cezalandirilmadigina dair yazili beyan,

¢) Sabika kaydi olmadigina dair yazili beyan,

d) Kesinlesmis vergi veya sigorta borcu olmadigina dair belge,

¢) Baskan aday1 olduguna dair genel kurulu olusturan delege sayisinin en az dortte birinin imzasinin yer aldigi teklif yazisi,

f) Federasyon hesabina adaylik i¢in yatirilacak 10.000,00 (on bin) TL. lik banka dekontu.

(5) Dordiincii fikrada belirtilen ve baskan adaylarindan istenilen belgelerin tamami segim tarihinden on bes giin 6nce Federasyon
genel sekreterligine baskan adaymin bagvurusu ile birlikte teslim edilir. Federasyon sz konusu belgelerin uygunlugunu
inceleyip, kesinlesen adayliklar1 resmi internet sitesinde bagvurudan itibaren iki giin igerisinde ilan eder.

(6) Federasyon bagkani, yonetim, disiplin ve denetleme kurullart iiyeleri milletvekilligi ve yerel yonetimlerin genel ve ara
secimlerinin baglangicindan bir ay dnce, se¢imin yenilenmesine karar verilmesi halinde yenileme kararinin ilanindan baglayarak
yedi giin iginde, baska bir federasyon baskanligina aday olmalar1 halinde, federasyonun genel kurul tarihinden bir ay 6nce
gorevlerinden ayrilma isteginde bulunmadikg¢a adayliklarini koyamazlar ve aday gosterilemezler.

Bagkanin gorev siiresi ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Baskanin gérev siresi dort yildir. Baskanin segimi, tek liste halinde genel kurulda yénetim kurulu Gyelerinin
secimi ile birlikte yapilir. Baskanin yoklugunda gorevlerini, baskanin belirleyecegi bagkan vekili ylritir. Yonetim kurulu icinde en
az bir, en ¢ok Ug¢ baskan vekilligi olusturulur. Baskan vekillerinin gorev siresi baskanin gorev siiresi kadardir. Baskan vekilleri
baskan olma yeterliligine sahip kisiler arasindan segilir. Bagkanin 6limi veya istifasi halinde, {i¢ ay icinde tekrar se¢im yapilmasi
sartiyla, bu gorevi bagkan vekili yirattr. Ancak, genel kurula alti aydan az bir siire varsa yonetimdeki bosalmalar nedeniyle
olaganistl genel kurula gidilmez.

(2) Baskanin gorevleri sunlardir;

a) Federasyonu ulusal ve uluslararasi alanlarda temsil etmek,

b) Federasyonun faaliyetlerini, kanunlara, Ana Statii ve diger mevzuat ile genel kurul ve yonetim kurulu kararlarina goére
yurtitmek,

c) Yonetim kuruluna baskanlik etmek,

¢) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

d) Bu Ana Statlnlin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinin (d) bendinde belirtilen kurullarin kurulmasini ve adaylarini, yénetim
kuruluna teklif etmek,

e) Gerekli gordiigiinde diger kurullara baskanlik etmek,

f) Yonetim kurulunun onayi ile harcamalara iliskin islemleri yiriitmek, gerektiginde bu yetkisini bagkan vekiline devretmek,

g) Baskan vekilini veya baskan vekillerini atamak,

§) Tahsis edilen kadrolarin segimini yapmak ve atamalar igin yonetim kuruluna teklif gotirmek,

h) Yonetim kurulunda yapilacak gorev dagilimina gore gorev alacak tiyelere sorumlu olduklari boltimler igin yetki kullanma iznini
vermek ve sorumlu yonetim kurulu Gyesi kisi ile birlikte sorumluluk alaninda mistereken kararlar almak,

1) Kanun ve Ana Stattide belirtilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim kurulu

MADDE 12 - (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Yonetim kurulu, Federasyon Baskani ile genel kurulun segecegi on dort
Uye olmak Uzere toplam on bes Uyeden olusur. Ayni sayida yedek lUye de genel kurulda segilir. Yonetim kurulu asil aday
listesinin en az yaridan bir fazlasinin genel kurul Gyesi olmasi sarttir.

(2) Yonetim kurulu iyelerinde, bu Ana Statiiniin 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a), (c), (¢), (d), (e) ve (f) bentlerinde
belirtilen sartlar aranir.

(3) Yonetim kurulu iiyelerinden agagidaki belgeler istenir;

a) T.C. kimlik numarasi beyant,
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b) Idari tahkikat sonucu gérevine son verilmedigine dair yazili beyan,

¢) Disiplin kurullarinca alt1 aydan fazla ceza ile cezalandirilmadigina dair yazili beyan,

¢) Sabika kaydi olmadigina dair yazili beyan,

d) Kesinlesmis vergi veya sigorta borcu olmadigina dair belge,

e) Mezuniyet belgesinin asli veya kurumca tasdikli 6rnegi.

(4) Yonetim kurulunun gorev siresi dort yildir. Asil Gyelerin 6lim veya istifasi halinde yedek tyelerden sirasi gelenler yonetim
kuruluna alinir. Olim veya istifa gibi nedenlerle, yénetim kurulu asil ve yedek iiye sayisinin toplam bese inmesi halinde, genel
kurul olaganisti toplantiya ¢agirihr.

(5) Bagka federasyonlarin kurullarinda goérev yapanlar yonetim kurulu {iyesi secildikleri takdirde bu goérevlerinden ayrilmak
zorundadirlar.”

(6) Federasyon Baskani, yonetim, denetim ve disiplin kurullarina segilen veya hakem kuruluna atanan iiyelerin, varsa kuliip
yoneticiligi veya kuliip yonetim organlarindaki gorevleri sona erer. Bu kisilerin kuliip tiyeligi ve kuliiple olan diger iliskileri
devam edebilir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 13 - (1) Yénetim kurulunun gérevleri sunlardir;

a) Hentbol kultplerini kayit ve tescil etmek, bunlari liglere ve gruplara ayirmak, ligleri diizenlemek, uygulanacak terfi ve tenzil
statlisinu belirlemek,

b) Misabaka sonuglarini tescil etmek, olayl ve anlasmali misabakalar hakkinda karar vermek,

c) Hentbol ile ilgili idareci, menajer, teknik direktor, antrendr, masor, teknik eleman, gozlemci, hakem ve benzeri elemanlarn
egitmek, bu elemanlarin gelismesi icin her turlu tedbiri almak, sosyal guvenlik haklarini saglamak, bunlarin kuliip degistirmeleri
ve ¢alismalari ile ilgili usul ve esaslari tespit etmek,

¢) Lisanslardan alinacak katilim, aidat, ceza, yerli ve yabanci sporcu tescil, vize, aktarma, sozlesme, bonservis Ucretlerini ve
oranlarini tespit etmek,

d) Kullplerin hentbol dali kurmak igin yapacaklari bagvurulari karara baglamak, kultiplerin hentbol dal tescillerini yapmak, en
st lig kultiplerinin faaliyet ve taahhitlerini denetlemek,

e) Kultipleri, sporculari, antrendr, menajer ve teknik elemanlari 6dallendirmek,

f) Misabakalarda emniyet ve saglhk ile ilgili tedbirleri almak ve aldirmak,

g) Genel kuruldan alinan yetki dogrultusunda federasyon faaliyetleri ile ilgili olarak taginmaz mal alimi, satimi ve kiralamasi
yapmak, tesisleri isletmek, islettirmek ve hentbol faaliyetlerinin her tirli arag, gereg, malzeme ve benzeri ihtiyaglarini saglamak,
8) Federasyonun tasra teskilatini kurmak,

h) Gorev alanina giren konularda diizenleme yapmak, uygulamak ve hentbol ile ilgili her tlrli faaliyetleri yUritmek,

1) Hentbol ile ilgili televizyon, radyo, internet, basili eser yayinlari, kulUplerin forma ve spor malzemelerinde kullanacaklari
reklamlar ile her tiirlii reklam konusunda ticari ve mali haklari diizenlemek ve denetlemek,

i) Bagkan tarafindan teklif edilen yan kurullari onaylamak,

j) Sporda siddetin 6nlenmesi igin gerekli tedbirleri almak ve aldirmak,

k) Kultpler, sporcular, teknik yonetici ve antrenérler, hakemler, miisabaka gorevlileri ile hentbol alaninda gorevli diger ilgililerin
bagvurularini, gerekli olan durumlarda bagh olduklari kuruluglarin géruslerini de alarak karara baglamak,

1) Genel kurul toplantilarini hazirlamak,

m) Butgeyi hazirlamak,

n) Genel kurulun verdigi yetkileri kullanmak,

o) Genel kuruldan alinan yetki dogrultusunda, Federasyon Baskanina olaganistt durumlar igin belli bir oranda borg¢lanma ve
harcama yetkisi vermek,

0) Federasyonun gorevlerini ylritmek ve faaliyetlerini dizenlemek amaciyla; merkez ve tasra tegkilati biinyesinde yer alacak
birimlerde gorevlendirilecek idari ve teknik personelin sayisini, lcretlerini ve sosyal haklarini, gerekli gorilen kurul Gyelerinin
fazla mesailerini, yolluk ve yevmiyelerini tespit etmek, yabanci antrendr veya benzeri personeli istihdam etmek,

p) Genel kuruldan alinacak onay ile gorevlerini yerine getirebilmek igin talimatlar hazirlamak, bu talimatlardan 6dil ve yardimla
ilgili olanlari genel kurulun onayina sunmak ve uygulamak,

r) Kanun, Ana Stati ve diger mevzuatla verilen gorevleri yapmak.

(2) Federasyon; baskaninin baskanliginda lyeleri arasindan secgecegi bes kisilik bir icra kurulu olusturabilir. Ayrica bu icra
kurulunda profesyonel olarak gérev yapacak icra kurulu koordinatori atayabilir ve sinirlarini tespit edecegi cercevede yetkilerini
bu kurula devredebilir. Bu kurul gerekli zamanlarda toplanir, kararlar alir ve uygulayabilir. Yaptigi islemler hakkinda da ilk
toplantida yonetim kuruluna bilgi verir.

Yonetim kurulu toplantilari

MADDE 14 - (1) Yonetim kurulu, en az ayda bir defa baskan tarafindan belirlenen glindemi gortismek tizere ¢cogunlukla toplanir.
Uyelerin dnerecegi konular giindeme eklenir.

(2) Kararlar, toplantiya katilanlarin g¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin kullandigi oy yoninde gogunluk
saglanmis sayilir.

(3) Mazeretsiz olarak, Ust Uste iki toplantiya veya bir yil icinde aralikli olarak doért toplantiya katiimayanin Gyeligi sona erer ve
yerine en ¢ok oy alan yedek tye ¢agrilir.

(4) Mazeretler yazih olarak, sebepleri ile birlikte toplanti saatinden 6nce baskana bildirilir. Mazeretin gegerliligine yonetim
kurulu karar verir. Kararlar, karar defterine yazilir ve imzalanir, baskan tarafindan uygulanir.

Denetleme kurulu
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MADDE 15 - (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Denetleme kurulu, Genel Miidiirliik tarafindan atanacak iki tabii tiye ile
genel kurul tarafindan segilecek li¢ asil ve ii¢c yedek liye olmak iizere toplam bes asil ve ii¢ yedek iiyeden olusur. Kurulun gérev
stiresi dort yildir ve segimle gelen iiyelerinde mali konularda ihtisas sahibi olma sart1 aranir.”

(2) Denetleme Kurulu iiyesi olabilmek igin;

a) Adaylarin bu Ana Statiiniin 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a), (¢), (e) ve (f) bentlerinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) Dort yillik egitim veren fakiilte veya yiiksekokullarin siyasal, hukuk, iktisat, isletme, maliye, muhasebe, bankacilik, kamu
yonetimi dallarindan veya denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan onaylanmis yabanci egitim kurumlarindan mezun olmak,

¢) Mali konularda ihtisas sahibi olmak.”

(3) Denetleme kurul iiyelerinden asagidaki belgeler istenir;

a) T.C. kimlik numarasi beyani,

b) Idari tahkikat sonucu gorevine son verilmedigine dair yazili beyan,

c) Sabika kaydi olmadigina dair yazili beyan,

¢) Mezuniyet belgesinin asli veya kurumca tasdikli 6rnegi.

(4) Mazeretsiz olarak, list Uste iki veya bir yil igcinde aralikh olarak dort toplantiya katilmayanin tyeligi duser.

Kurul gérevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedikge veya gekilmis sayilmadikca yerlerine yenisi gérevlendirilemez.

Uyeler kendi aralarindan bir baskan secerler. Denetleme kurulu, kararlarini cogunlukla alir, karara katilmayan iiye gerekcelerini
belirten bir raporu genel kurula sunmakla yikimladir.

Denetleme kurulunun gorevleri

MADDE 16 — (1) Denetleme kurulu, Federasyonun mali islemlerini genel kurul adina denetler. Bunlarin mevzuata, belge ve
kararlara uygun olup olmadigini tespit eder. Her yil hazirlayacagi yillik denetleme raporunu, genel kurulun onayina sunar. Kurul
gerek gormesi durumunda uzman bilirkisilerden yararlanabilir. Bilirkisilere verilecek licret Federasyonca karsilanir. Bu
denetlemelerini yerine getirirken, Federasyon gorevlileri kendilerine istenen bilgi ve belgeleri vermek zorundadirlar. Kurul,
denetleme raporunu genel kurul Giyelerine toplantidan on bes giin 6nce gonderir.

Disiplin kurulu

MADDE 17 — (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Disiplin kurulu, genel kurulca dért yil igin segilen bir bagkan ve dért asil,
bes yedek tiyeden tesekkiil eder. Uyeler kendi aralarindan baskan vekili ve bir raportdr secerler. Asil iyelerin 8liim veya istifasi
halinde yedek tyelerden sirasi gelen alinir.

(2) Disiplin Kurulu tyesi olabilmek igin, adaylarin bu Ana Statiniin 10 uncu maddesinin ikinci fikrasinin (a), (c), (¢) ve (d)
bentlerinde belirtilen sartlari tagimasinin yani sira iyelerden en az ikisinin hukuk faklltesi mezunu olmasi sarttir.

(3) Disiplin Kurulu iiyelerinden asagidaki belgeler istenir;

a) T.C. kimlik numarasi beyani,

b) Idari tahkikat sonucu gérevine son verilmedigine dair yazili beyan,

c) Sabika kayd: olmadigina dair yazili beyan,

¢) Mezuniyet belgesinin ashi veya kurumca tasdikli 6rnegi.

(4) Kurul kararlarini gogunlukla alir. Kurul tyeleri gérevlerinde ve verdikleri kararlarda bagimsizdirlar. Mazeretsiz olarak Ust liste
i¢ veya bir yil igcinde dort toplantiya katilmayanin Gyeligi diser.

(5) Kurul, Federasyonun faaliyet gosterdigi alanlarda sporcu, hakem, gézlemci, antrendr, yonetici ve gorevli diger kisilerle ilgili
olay ve fiillere iliskin disiplin islerine bakar.

(6) Disiplin Kurulu faal sezonda iki haftada bir, sezon disinda iki ayda bir toplanir. Toplanti baskanin ¢agrisi tizerine en az Ug
Gyenin katihmi ile yapilir. Toplanti igin asil Gyelerin bulunmadigi zaman yedek liyeler toplantiya katilir.

(7) Gindem baskan tarafindan diizenlenir, kararlar salt cogunlukla alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin kullandigi oy yoninde
¢ogunluk saglanmis sayilir.

(8) Disiplin sugunu teskil eden fiil ve cezalara iliskin hususlar yonetim kurulu tarafindan ¢ikarilacak talimatla diizenlenir.

Onur kurulu ve onursal bagkanhk

MADDE 18 — (1) Tuirk Hentboluna en Ust diizeyde hizmet etmis ve emegi ge¢mis kisiler arasindan segilecek tyelerin yer alacagi
Onur Kurulu olusturulur. En az iki donem Federasyon Baskanligl yapanlara, gorevleri sona erdikten sonra Onursal Baskan
unvaninin verilmesiyle ilgili esaslar, Federasyon yonetim kurulu tarafindan hazirlanacak talimat ile belirlenir.

Tahkim kurulu

MADDE 19 - (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Genel Miidirlik binyesinde kurulmug olan Tahkim Kurulu; Federasyon
ile kultipler, Federasyon ile sporcu, hakem, teknik direktor, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kulipler ile sporcu,
antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kulipler ile kullipler arasinda c¢ikacak ihtilaflar hakkinda Federasyon yonetim
kurulunca verilecek kararlar ile disiplin kurulu kararlarini, ilgililerin itirazi Gizerine inceleyerek kesin karara baglar.

(2) Tahkim Kurulu, 3289 sayili Kanun, Genel Miidiirliigiin ilgili mevzuati, Federasyonun ve uluslar arasi federasyonlarin
kurallarini dikkate alarak hiikiim tesis eder.

(3) Federasyon bagkani ile yonetim, disiplin ve denetleme kurullari iiyelerinin; spor ahlakina ve disiplinine aykir1 davraniglarinin
tespiti halinde, bu kisiler Bakan tarafindan Genel Midiirlik Merkez Ceza Kuruluna sevk edilirler. Tahkim Kurulu, Genel
Miidiirlik Merkez Ceza Kurulu kararlarina karsi, ilgililerin itiraz1 iizerine inceleme yaparak kesin karar verir. Ancak; bu kararlara
karst Hentbol Federasyonunun iiyesi oldugu uluslararasi federasyonun mevzuatinda yer almasi halinde, taraflarin Uluslararasi
Spor Tahkim Mahkemesi (CAS)’a bagvurma hakki saklidir.

Diger kurullar
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MADDE 20 - (1) Organizasyon, hukuk, mali, egitim, saglk, teknik, dis iliskiler, dopingle miicadele ve gerekli gorilen diger yan
kurullar yonetim kurulunun onayi ile kurulabilir. Bu kurullarin gorev, yetki ve sorumluluklari ile galisma usul ve esaslari yonetim
kurulu tarafindan gikarilacak talimatlarla belirlenir.
Genel sekreter ve idari birimler
MADDE 21 - (1) Federasyonun idari birimi; Genel sekreter, teknik yonetici ve 6gretici ile diger idari ve teknik personelden
olusur. idari birim ydnetim kurulu kararlari gercevesinde Federasyonun hizmet ve faaliyetlerinin yiritilmesini saglamakla
gorevlidir.
(2) Genel sekreter, idari birimin yetkilisi ve sorumlusu olup, teknik yonetici ve Ggreticiler ile diger idari ve teknik personelin
amiridir. Genel sekreter; Federasyonun ve Ust kuruluslarin kararlari uyarinca Federasyon yonetiminin gerektirdigi idari, mali ve
teknik bitiin hizmetlerin yiritilmesini saglamakla gorevli ve yetkili olup, yénetim kuruluna karsi sorumludur. Yonetim kurulu
toplantilarina katilir, kurulun raportoérlik ve sekretarya gorevlerini yapar, baskan adina yazisma islerini yaratar.
Tasra teskilati
MADDE 22 — (1) Yonetim kurulu, Federasyonun yurt ici baglantisini saglamak lzere, tim illerde ve bdlgelerde hentbol il
temsilcisi, bolge temsilcisi, gerekli gorilen illerde yeteri kadar personelden olusan Federasyon temsilcilikleri kurar ve
gorevlendirmeler yapar. Bunlara ek olarak il hakem kurullari, il diizenleme kurullari olusturulur. Kurulacak yurtigi teskilatlarin
kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usulleri yénetim kurulunun ¢ikaracagi talimat ile diizenlenir.

UcUNCU BOLUM

Segim isleri

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi
MADDE 23 - (1) Genel kurul toplantilari Federasyonun merkezi olan Ankara’da dért yilda bir yapilr.
(2) Genel kurul giindemi, toplanti tarihi ve yeri, toplanti tarihinden en az otuz giin 6nce Turkiye genelinde yayin yapan iki
gazetede ilanen duyurulur.
(3) Genel kurul gagnisi, toplanti gindemi, faaliyet raporu, denetleme raporu ile bitge tasarisi toplantidan en az on bes giin 6nce
Federasyonun ve Genel MuddrlGgin resmi internet sitesinden lyelere duyurulur.
Genel kurul liyelerinin listesi
MADDE 24 - (1) Genel kurula katilma hakkini kazanmis Gyelerin listesi Federasyon tarafindan hazirlanir. Uye listesinde, tiyelerin
adi, soyadi, temsil ettigi kurum ve kurulus belirtilir. Uye listesi, genel kurul tarihinden otuz giin énce Federasyonun ve Genel
Mudirlagin resmi internet sitesinde ilan edilir.
(2) Listenin ilan edildigi tarihten itibaren on bes giin icerisinde listeye itiraz edilebilir. Uye listesine itiraz yénetim kurulunca
degerlendirilir ve bir giin icerisinde karara baglanir. Bu karara karsi iki giin icerisinde Tahkim Kuruluna itiraz edilebilir. Tahkim
Kurulu, itirazin kendisine ulastigi tarihten itibaren (g glin igerisinde kesin karar verir.
(3) Divan olustuktan sonra genel kurul galismalari ile ilgili her turlu itiraz, divan tarafindan ¢ozuliir. Genel kurul toplantisina
iliskin islemler Uye listesine gore yuratalar.
(4) Genel kurula Gye se¢mek hakkina sahip olan kurum, kurulus, dernek ya da kullpler, fesih ya da baska nedenlerle 6z
varliklarini ya da niteliklerini kaybettiklerinde, tiye se¢me hakkini da kaybederler.
(5) Uyeligin istifa, 6liim, ihrag gibi sebeplerle sona ermesi halinde, yerine yenisi belirlenir. Yeni iiye, eski tiyeden kalan siiresini
tamamlar.
Toplanti ve karar yeter sayisi
MADDE 25 - (1) Olagan ve olaganiistii toplantinin yapilabilmesi icin liye tam sayisinin yarisindan fazlasinin katihmi gerekir. ilk
toplantida bu ¢ogunluk saglanamadigi takdirde, ikinci toplanti ertesi glin katilan Gyelerle gogunluk aranmaksizin yapilir. Ancak
bu toplantiya katilanlarin sayisi, segcimle belirlenen kurullarin asil liye sayisinin iki katindan agagi olamaz.
(2) Baskan ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullari Gyelerinin segimi birlikte yapilir. Segim icin genel kurula katilan Gyelerin
gecerli oylarinin salt gogunlugunun alinmasi yeterlidir.
(3) Yonetim kuruluna tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasina, Federasyonun borglanmasina, Federasyon bunyesinde
bulunan spor dallarinin ayrilmasina karar vermek igin genel kurula katilanlarin dortte tgliniin kabul oyu gerekmektedir. Diger
konularda salt ¢ogunluk ile karar alinir.
Toplantiya katilma ve ¢ogunlugun tespiti
MADDE 26 - (1) Federasyon, genel kurul Gyeligi sifatini kazanan kisiler adina genel kurul Gyeligi belgesi dizenler ve bunlar
toplanti salonuna giriste imza karsihigi Gyelere teslim eder. Toplanti igin aranan ¢ogunlugun bulunup bulunmadigi, Federasyon
Bagkani veya onun gorevlendirecegi baskan vekili veya yonetim kurulu Gyesinin, Giye listesini incelemesi ve katilanlarin miktarini
belirlemesi ile tespit edilir.
(2) Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek tyelerin
resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler
tarafindan kontrol edilir. Genel kurul Uyeleri yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsilarina imza koyarak toplanti
yerine girerler. Kimlik belgesini gostermeyenler, listeyi imzalamayanlar ve genel kurula katilma hakki bulunmayanlar toplanti
yerine alinmaz. Genel kurul delegesi olmayan yonetim, denetleme, disiplin kurulu adaylari, Genel Mudurlik personeli ve
Federasyonca davet edilen davetliler ile gorevliler toplanti yerine alinir.
Genel kurul bagkanlik divaninin olusturulmasi
MADDE 27 - (1) Genel kurul toplantisi, Federasyon baskaninin veya gorevlendirecegi baskan vekili veya yonetim kurulu tyesinin
konusmasi ile agilir. Daha sonra genel kurul baskanlk divani olusturulur.
(2) Genel kurul baskanlik divani; baskan, baskan yardimcisi, iki yazman Uye ve segim islerinde gorev yapacak iki Uyeden olusur.
Divanin olusumu, sec¢im ile gergeklestirilir. Divan baskanhgi secimi liyelerin agik oyu ile yapilir. Divan baskani genel kurul Gyesi
olmak zorundadir.
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(3) Genel kurul, galismalarini kolaylastirmak igin belirli gérevlerde yardimci olmak tizere komisyonlar kurabilir.

Bagkanlik divaninin gorev ve yetkileri

MADDE 28 — (1) Baskanlik divani, Ana Statli ve Cerceve Statl hikimleri cergevesinde toplantinin ylritilmesini saglamakla
gorevli ve yetkilidir.

(2) Toplanti tutanaklari, divan baskani ve divan kurulu tyeleri ile birlikte toplantinin sonunda imzalanir.

(3) Genel kurul sonunda tutanaklarin birer kopyasi Genel Midirlik gézlemcisi ve Federasyona teslim edilir.

(4) Baskanlik divani, gériismelerin gliven ve dlizenini bozanlara uyarma cezasi verebilir. Diizeni stirekli olarak bozanlar hakkinda
da toplantidan gikarma karari alinmasi igin, genel kurulun oylamasina basvurabilir.

(5) Genel kurulun oy ¢okluguyla aldigi karar sonucu toplantidan gikarilan lye, toplanti sliresince salonda bulunamaz, oylamaya
katilamaz.

Giindemin tespiti ve gériismeler

MADDE 29 - (1) Divan Baskani, daha 6nce ¢agri yazisinda duyurulmus olan glindemi genel kurula agiklar.

(2) Gundeme Cergeve Statli ve Ana Statliye aykiri olmayan maddeler eklenmesine iliskin 6neriler, genel kurulu olusturan
Uyelerin en az beste birinin imzalanmis yazili basvurulari ile yapilir. Bu oneriler agik oya sunulur, kabul edilen 6neriler glindeme
eklenir. Bu nitelikteki gindem maddeleri, daha 6nce ilan edilen maddelerin goristliup karara baglanmasindan sonra gorusulir.
(3) Glindem maddesi hakkinda soz isteyen genel kurul Gyeleri, yazili bagvurularini divan baskanligina iletirler.

Divan baskanligi, talepleri giindem sirasini dikkate alarak diizenler. Uye sirasini baskasina birakabilir. Bu durumda sirasini
biraktigi Gyenin sirasi gelince konusabilir.

(4) Divan baskani, konusma taleplerinin sayisini dikkate alarak genel kurul oylamasina sunar ve konugsma sureleri genel kurulca
belirlenir.

(5) Genel kurulda, tyelerin Federasyon islemlerine iliskin sorularini yonetim kurulu ya da denetleme kurulu sozcileri
yanitlamakla yukumladdr.

(6) Karsi s6z hakkinin kullanilmasi sebebi ile gérismelerin uzamasi halinde, siradaki konusmalar tamamlanmadan gérisme
yeterliligi oylamasina gegilebilir. En az yirmi liyenin yazili basvurusu halinde divan baskanligi 6nergeyi isleme koyar. Onerge, sz
hakkr olanlarin adlari okunmak ve bunlarin séz haklarinin sakli oldugu agiklanmak suretiyle 6nerge lehine ya da aleyhine
konusacak birer kisiye s6z verildikten sonra genel kurul oyuna sunulur. Kabull halinde o glindem maddesi ile ilgili konusmalar
bitirilir.

(7) Divan baskani, glindem maddeleri gérusulurken ya da oylama yapilirken, tarafsizlik ilkesine aykiri agiklama yapamaz.
Kurullara aday olma

MADDE 30 - (1) Federasyon baskan adayinin genel kurul Gyesi olmasi sarttir.

(2) Yonetim Kurulu asil aday listesinin yaridan bir fazlasinin genel kurul Gyesi olmasi sarttir.

(3) Federasyon baskani, yonetim, denetleme, disiplin ve hakem kuruluna segilen Uyelerin varsa kullip yonetim organlarindaki
gorevleri sona erer. Kullp Uyeligi ise devam eder.

Secim listesinin ve oy pusulalarinin diizenlenmesi

MADDE 31 — (1) Baskanlik ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullar Gyelerinin seg¢imi, oy pusulalarinin ayni zarfa konulmasi
suretiyle birlikte yapihr.

(2) Baskan adaylari ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullari Giyeligine aday olmak isteyenler, adaylk basvurularini baskanlik
divanina teslim ederler. Kurullara aday olanlar toplu listeyle de basvuru yapabilirler.

(3) Baskan adaylari, yonetim, denetleme ve disiplin kurullari igin aday gosterecegi kendi tercihine gore siralanmis asil ve yedek
Uyelerin isimlerini iceren listeyi divan baskanligina yazili olarak teslim eder. Kurullara adaylk igin basvuru baskanlik divaninin
olusumundan itibaren iki saat sonrasina kadar yapilabilir. Stre bitiminde teslim alinan listeler en az iki yerde ilan edilir. Listelere
yapilan itirazlari baskanlik divani inceleyerek karara baglar.

(4) Kurullarin adayhk basvurularinin onaylanmasindan sonra divan baskanhginda goérevli se¢im islerinden sorumlu lyeler oy
pusulalarini hazirlarlar. Oy pusulalarinin basimindan dnce baskan adaylari arasinda kura ile renk gekilir. Cekilis sonucuna gore
bagkan, yodnetim, denetleme ve disiplin kurullari listeleri renkli kagitlara basilir. Oy pusulalari ayni yazi karakteri ve
bilyuklGginde olmalidir. Hazirlanan oy pusulalari bitlin adaylarin denetimine agiktir.

(5) Oy pusulalarinda yalnizca akademik unvan kullanilabilir. Segimler baskan adaylari ve listelerinin bir biitin olarak oylanmasi
seklinde yapilr.

Baskan adaylarina s6z verilmesi

MADDE 32 - (1) Divan baskani; baskan adaylarina, istekleri halinde ad ¢ekme suretiyle tespit edecegi sirada s6z hakki verir.

(2) Bu konugsma siresi yirmi dakikadan uzun olamaz. Aday sayisinin dortten fazla olmasi durumunda bu sire Genel Kurul
tarafindan azaltilabilir. Adaylar kendi siirelerini baska adaylara devredemez.

(3) Baskan adaylari dért yillik faaliyet programlari ve mali buitgelerini genel kurula yazil olarak sunmak zorundadirlar.

(4) Her sandik basinda; baskan adaylarinin, adini divan baskanina bildirdikleri genel kurul tyesi birer gézlemci bulunabilir.
Secimlerin yapilmasi

MADDE 33 - (1) Segimler gizli oy, acik tasnif usuli ile yapilir. Her liye divan baskaninin gérevlendirecegi divan Gyesinde mihurla
zarfi imza karsiligi alir, oy verme kabinine girer. Adaylara ait oy pusulalari oy kullanilacak kabinde bulundurulur. Delege hangi
aday ve listesine oy vermek istiyor ise kabindeki "evet" mihrin{ basmak suretiyle oyunu kullanmis olur. Oy pusulasina isim
veya herhangi bir isaret konulmaz.

(2) zarfini kaybeden veya baska sekilde elinden gikaran delegeye, yeni zarf verilmez ve delege oy kullanma hakkini kaybeder.

(3) Uyeler bu sekilde oylarini kullandiktan sonra genel kurul listesini imzalarlar.

Sandiklarin kapatilmasi, oylarin tasnifi ve tutanak diizenlenmesi

MADDE 34 - (1) Genel kurula katilan tiim tyelerin oylarini kullanmalarindan sonra sandiklar kapatilir.
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(2) Divan baskaninin denetim ve gozetiminde, aday ve gozlemcilerinin huzurunda sandiklar agilir.
(3) Zarflar sayilir ve oy kullanan Uye sayisi ile zarf sayisinin esit olup olmadigi tespit edilir, zarf sayisi fazla ise divan bagkani
tarafindan fazlalik sayisindaki zarf rasgele segilir ve fazla zarflar agiimadan imha edilir.
(4) Oylarin tasnifinde oy pusulalari sayilir. Bir zarfin icinden ayni oy pusulasindan birden fazla g¢iktiginda, bunlarin biri gegerli
sayilir ve tek oy olarak hesaplanir. Zarftan gikan diger oy veya oylar imha edilir. Bir zarfin icinden degisik iki ya da daha fazla oy
pusulasi ¢iktiginda bunlar iptal edilir ve oy gegersiz sayilir.
(5) Divan baskani segim sonuglarini genel kurul lyelerine agiklar. Gindemdeki bitin maddelerin goristlmesi ve karara
baglanmasindan sonra Divan Baskani toplantiyi bir konusma ile kapatir.
DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler
Federasyon biitcesi
MADDE 35 - (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) (1) Federasyonun biitgesi, ydnetim kurulunca mali yila gére dizenlenerek,
genel kurulun onayindan sonra uygulamaya konulur.
(2) Butgede, Federasyonun gelir ve giderleri, yapilacak faaliyetler, bunlara ayrilacak 6denek, personele ve diger gorevlilere
verilecek lcretler, kurullarin masraflari ile diger yonetim ve hizmet giderleri, bilango esasina ve yoénetim kurulunca hazirlanacak
biitge talimatina gore belirlenir.
(3) Yonetim kurulunun onayi ile harcamalara iliskin islemleri yiriitmeye, tahsilatlari saglamaya Federasyon baskani yetkilidir.
Federasyon baskani bu yetkisini, sinirlarini belirlemek kaydi ile baskan vekiline devredebilir. Harcama belgelerinin baskan ve
genel sekreter veya baskan vekili ve genel sekreter tarafindan imzalanmasi gerekir.
(4) Federasyon bitgesinin en az %15'nin egitim, altyapi ve kullplere yardim olarak ayrilmasi zorunludur.
(5) Mali genel kurulda, Ana Statii degisiklikleri ile Federasyonun is ve isleyisine iliskin diger konular da goriisiilebilir ve karara
baglanabilir.”
Federasyonun gelirleri
MADDE 36 — (1) Federasyonun gelirleri sunlardir;
a) Genel Mudurlik bltgesinden ayrilacak pay,
b) Genel Mudiirliik biitgesinden altyapi ve egitime iliskin projelerin desteklenmesi igin aktarilacak kaynak,
¢) Katihm payi, basvuru harglari ve aidatlar,
¢) Sporcularin tescil ve vize Ucretleri ile transferlerden alinacak pay,
d) Kultplerin televizyon ve radyodan yapilacak misabaka yayinlarindan ve her tirlii basin ve yayin organlari ile yapacaklari
sozlesmelerden elde ettikleri gelirlerin %10’u ile milli ve temsili misabakalarin televizyon ve radyo yayinlarindan elde edilecek
gelirler,
e) Milli ve temsili miisabaka gelirlerinin kesintilerden sonra kalan net meblag,
f) Sponsorluk gelirleri,
g) Reklam, basili yayin ve basili evrak gelirleri,
g) Ceza ve itiraz gelirleri,
h) Yardim ve bagislar,
1) Kira ve isletme gelirleri,
i) Federasyon baskan adaylarindan alinacak adaylik basvuru lcreti,
j) Diger gelirler.
(2) Genel Mudurlik butgesinden ayrilacak toplam tutar ile gerektiginde alt yapi ve egitime iliskin projelerinin desteklenmesi
amaciyla tahsis edilecek kaynak, Genel MidurlGgin yillik harcama programi dikkate alinarak, Federasyon hesabina aktarilir.
Federasyonun tiim gelirleri her tiirli vergi, resim ve hargtan muaftir.
Federasyonun giderleri
MADDE 37 — (1) Federasyon, gorevlerini yerine getirebilmek igin blitce esaslari gergevesinde gerekli btiin harcamalarini yapar.
(2) Federasyon; ihtiyaci olan ve amacina uygun her tirli menkul ve gayrimenkulleri bltge esaslari ve genel kurul kararlari
dahilinde almaya, satmaya, kiralamaya, kiraya vermeye, isletmeye, ortaklik kurmaya, gayrimenkulleri izerinde ipotek ve her
turli hak ve mikellefiyetler tesis etmeye ve bagis kabuliine, nakitlerini yonetim kurulunun kararlari dogrultusunda
degerlendirmeye yetkilidir.
(3) Butge ile ilgili harcamalar, yonetim kurulunca hazirlanip genel kurulca kabul edilen bitge talimatinda belirtilir.
BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Genel mudirliik ile iligkiler
MADDE 38 - (1) Federasyon ihtiyaci halinde, Genel Mudurligun mulkiyetinde bulunan menkul veya gayrimenkullerin bedelsiz
olarak kirk dokuz yil siire ile tahsisi igin bagvurur. Tahsisin siiresi, konusu, baska federasyonlar veya Genel Midurlik tarafindan
kullantlip kullanilamayacagi, kullanimindaki gayrimenkullerin ortak kullanimi halinde, bakim onarim masraflari ve tesislerde
istihdam edilecek personelin niteligi, 6zlik haklari ile Genel Midurlik personelinden faydalanma usul ve esaslari Genel
Mudirlik ile Federasyon arasinda yapilacak protokol ile tespit olunur.
(2) Bu protokolde, Genel Mudurlik personelinden, kimlerin, hangi sartlarda ve ne kadar siire ile Federasyonda galistirilacagi,
tesislerin hangilerinden ne sartlarla Federasyonun veya kulliplerin yararlanabilecegi gosterilir.
(3) Genel Mudirliikge tahsis edilen menkul ve gayrimenkuller tahsis amaci disinda kullanilamaz, kullanildiginin tespiti halinde
tahsis iptal edilir.
(4) Odul ve sponsorluk islemleri, 3289 sayili Kanunun ek-3 @incii maddesi ile bu maddeye istinaden gikarilan yénetmelikler
cergevesinde ylratilur,
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(5) Federasyon, lisansh sporcu ve spor kulUplerine ait istatistik bilgileri iceren formlari hazirlayarak iki ayda bir Genel Mudurlige
gonderir.

Cezalar

MADDE 39 — (1) Hentbol miisabaka ve ¢alismalarinda, kullpler ve kisilerce yapilan ceza ve sportmenlige aykiri fiiller ve bunlara
uygulanacak mieyyideler, milli ve milletlerarasi teamdllere uygun olarak Federasyon yonetim kurulu tarafindan hazirlanacak
talimatlarla tespit edilir.

(2) Belirlenecek fiillere uygulanacak cezalar, ihtar, yarismadan men, hak mahrumiyeti, yarismayi seyircisiz oynatma, saha
kapatma, para cezasl, tescil iptali, puan indirme ve kiime dusirmedir.

(3) Cezalar, belirlenecek esaslara gére olusturulan disiplin kurulunca verilir.

Kuliipler

MADDE 40 - (1) Hentbol kullipleri Federasyon tarafindan tescil edilir. Hentbol faaliyetinde bulunan kullpler, Federasyon
yonetim kurulunun belirleyecegi tescil sart ve esaslarini yerine getirecegini taahhiit edip, tescil lcretini 6dedikten sonra tescil
edilir ve belgesi verilir.

Hentbol kuliiplerinin devri, sirketlesme

MADDE 41 - (1) Hentbol dalinda faaliyet gosteren kuliipler, hentbol subelerini kanunlarla belirtilen sekil ve esaslara goére
kuracaklari veya kurulmus olan sirketlere devredebilirler. Kulliplerin sirketlesmesi halinde, tescilli bulunduklari yerden baska
yere nakilleri yapilmaz. Devirlerde hentbolun yayilmasi, gliclenmesi ve yararlari 6n planda tutulur. Bu Ana Statlide belirlenen
esaslara ve yonetim kurulunca konulacak kurallara uyulmasi zorunludur.

Yayinlarin diizenlenmesi

MADDE 42 - (1) Hentbol musabakalarinin televizyon, radyo ve her tirlu teknik cihaz ve benzeri araglarla yayinlanmasina,
yayinlarin diizenlenmesine ve programlanmasina yonetim kurulu yetkilidir. Bu yetki kullanilirken Turk hentbolunun, kullplerin
ve Federasyonun yararlari 6n planda tutulur.

(2) Kultplerin yayin kuruluslan ile yapacaklari sézlesmeler Federasyonun gozetim, denetim ve onayina tabidir. Federasyon
tarafindan onaylanmayan sézlesmeler Federasyona karsi hiikimsazdur.

(3) Federasyonca izin verilmeyen hentbol miisabakalari televizyondan, radyodan ve internet ortaminda yayinlanamaz.
Talimatlar

MADDE 43 - (1) Bu Ana Stati ile belirlenen konularda gikarilacak olan talimatlar, yonetim kurulu tarafindan hazirlanir. Ancak,
odul ve yardim talimatlari genel kurulun onayina sunulur. Ana statliye dayanilarak hazirlanan yénetmelik digindaki talimat ile
diger alt diizenleyici islemler Genel Mudurliik ve Federasyonun internet sitelerinde ilan edilir.

Bakanligin gozetim ve denetimi

MADDE 44 - (1) Federasyonun her turlu faaliyet ve islemleri Bakanligin gézetim ve denetimine tabidir. Denetim sonucunda,
gorevi basinda kalmasinda sakinca gorilen Federasyon baskani veya yonetim kurulu Uyeleri hakkinda karar alinmak (zere
Bakan, genel kurulu olaganisti toplantiya gagirir.

ihtilaflarin ¢6ziimii

MADDE 45 - (1) Federasyonun denetimine iliskin hususlar hari¢ olmak lzere, Genel Miidurlik ile Federasyon arasinda gikacak
her tirlu ihtilaf, Tahkim Kurulunca belirlenecek bir tGyenin baskanhginda, Genel Miidurliik ve Federasyonca gorevlendirilecek
Uger kisiden olusturulacak komisyon tarafindan gorusulerek kesin karara baglanir.

Kuliipler Birligi

EK MADDE 1 — (Degisiklik: RG-15.3.2009-27170) Federasyon Y6netim Kurulu kuliipler birliginin kurulmasi i¢in 6nderlik
yapar. Kuliipler birligi hentbol sporunun geligsmesi igin tavsiye kararlari alabilir. Federasyon kuliipler birliginin aldig1 kararlara
uyup uymamakta serbesttir.”

Yiirtirluk

MADDE 46 — (1) Bu Ana Statii yayimi tarihinde yirurlige girer.

Yiiriitme

MADDE 47 — (1) Bu Ana Statl htkumlerini Turkiye Hentbol Federasyonu Baskani yiratir.
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